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e ACTA DE REUNION
Secretaria de Educacion
Fecha 06/11/2024 | Inicio | 11:00 AM | Fin | 12:15 PM | Lugar | SALA PISO 4
Asunto COMITE TECNICO CONVENIO DE ASOCIACION NO. 6620675 DE 2024
Asistentes | 1. Edwin Alberto Ussa Cristiano - Jefe Oficina para la Convivencia Escolar | Asistentes Externos 1.Diana. Rodriguez Uribe — Representante Legal
2. German Sarmiento Aparicio — Contratista OCE Fundacion Tiempo de Juego
3. Jenny Milena Pinzén Farfan - Contratista OCE 2. Diana Torres - Fundamon Tiempo de Juego
3. Natalia Rocha — Fundacién Tiempo de Juego
4. Regis Ortiz Rojas - Fundacion Tiempo de Juego
5. Diego Rodriguez -Fundacion Tiempo de Juego
6. Carolina Mendoza — Fundacion Tiempo de Juego
Fecha de Elaboracién 15/11/2024 Elaborado por | German Sarmiento Aparicio Préxima Reuniéon | 06/12/2024

Avances en el proceso de desembolsos y planificacidon de recursos.

Produccion de videos por entorno y guion estructural.

Aspectos de seguridad y ampliacion de la ARL para jornada de armonizacién.

Articulacioén y fortalecimiento de herramientas de evaluacion de percepcion.

Evaluacion de recursos y distribucion, incluyendo analisis juridico de adquisicién de insumos.
Estrategia para alcanzar la ejecucion total de los recursos.

Revision de préoximos comités vy justificaciones para redistribucion de fondos.

Nogakrwh =

Desarrollo de la Reunién
1. Avances en el Proceso de Desembolsos
o Tercer Desembolso: Conforme con el calendario de pagos que tiene definida la Secretaria de Educacion se proyecta la entrega, revision y
validacion de productos para el 10 de diciembre. Se solicita por parte de la supervisidon que todos los productos estén listos para el 6 de diciembre,
asegurando la documentacion completa para el proceso.
2. Produccion de Videos por Entorno
o Estructura de Guiones: Se solicita que la Fundacién Tiempo de Juego entregue el guion para los videos de cada entorno, permitiendo
correcciones y ajustes previos a la grabacion.
3. Comunicaciones y Banco de Imagenes
o La profesional de comunicaciones informa que se han realizado publicaciones sobre los procesos adelantados en los entornos intervenidos y que
se cuenta con un banco de fotos. Desde la supervision se solicita que este banco de imagenes se comparta con la SED y que esté organizado por
hitos y entornos para resaltar transformaciones y la participacién comunitaria.
4. Seguridad Laboral
o Jornada de Armonizacién de Equipos: En consideracion a la jornada de armonizacion de equipos que se proyecta para el 12 de noviembre en
Soacha (Cundinamarca) desde la Secretaria de Educacion se realizara la consulta respecto a la necesidad de ampliacién de cobertura de la ARL
para todos los participantes (contratistas de la SED), considerando que los contratos indican que el lugar de ejecucion contractual es la ciudad de
Bogota.
5. Recursos y Distribucion
a. Desde la Fundacién se presenta la ejecucion de los recursos de la bolsa definida para la ejecucion de las iniciativas en los entornos indicando que
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" ACTA DE REUNION

Secretaria de Educacion

de los $323.196.012 se han ejecutado $277,735,000.

En este punto se recalca que los recursos estan destinados exclusivamente a las iniciativas definidas en la estrategia, y no para financiar otras
entidades. Debe prestarse especial atencion a que las compras se efectien desde los aportes correspondientes.

Teniendo en cuenta que hay entornos que se proyecta que utilizaran menos recursos que otros, se indica que se puede hacer la distribucién de los
recursos conforme con las necesidades en consideracion a que la bolsa de recursos quedo con un valor definido maximo para el total de la bolsa y
este es el limite que se debe tener en cuenta. No obstante, se resalta que como se ha indicado siempre, cada compra debe estar alineada con los
objetivos de PICME, incluyendo los elementos adicionales requeridos para el marco de las iniciativas.

En el marco de este tema, la Fundacién menciona que se han identificado necesidades adicionales a las incluidas en los Planes de Iniciativas
Comunitarias para el Mejoramiento de Entornos Educativos (PICME), desde la Secretaria se indica que es necesario realizar un anexo a cada uno
de los PICME incluyendo las justificaciones respectivas.

De esta manera se define que se realizara un comité extraordinario para la aprobacion de estos anexos.

6. Estrategia para la Ejecucion Total de los Recursos

a.

Ejecucion de recursos: Desde la Secretaria se indica que es importante que la Fundaciéon exponga los posibles remanentes que se presentan en
las diferentes lineas de la estructura de costos, buscando en lo posible, asegurar que el presupuesto se ejecute al 100%. Al respecto se advierte
desde la Fundacion que en este momento se tiene un saldo de recursos en la linea del equipo, en consideracién a los cambios que se han presentado
en algunos roles.

Comités de Adquisicion: Se planificaran reuniones semanales durante las préximas dos semanas (3er y 4to comité) para aprobar las compras
pendientes que se requieren para las actividades pendientes.

7. Cuidado Politico y Protagonismo Institucional

Pagina 2 de 3

a.

Desde la supervision se hace un llamado a que en todas las comunicaciones se debe destacar la vinculacion de otras entidades y aliados. Cada
entidad que lidere una actividad debe ser reconocida, incluso si la SED no es la protagonista. Esto con el fin de fortalecer vinculos con otros actores
importantes en la estrategia y mostrar la accién interinstitucional que se realiza en los entornos.

Parrilla de Comunicaciones y Visibilidad: Desde la Fundacién se propone mantener visible el impacto de la estrategia a través de videos en redes
sociales como Facebook y X, destacando a los actores comunitarios. Ademas, se indica que se estan realizando reels y carretes para mostrar los
territorios y sus transformaciones.

Pagina Web Interna FTJ: Todos los contenidos estaran disponibles en la pagina web interna de la Fundacion Tiempo de Juego para finales de
diciembre.

Banco de Fotos y Resumen de Acciones: Se compartira un banco de fotos organizado por hitos y entornos para usar en presentaciones y resaltar
el impacto de la estrategia.

17-1F-012
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EOUCACION

Secretaria de Educacion

ACTA DE REUNION

Se da por finalizada la reunidon con la definicion de los siguientes compromisos:

Actividad o Tarea

Responsable

Fecha de Entrega

Preparar y enviar estructura de guion
de videos

Fundacién Tiempo de Juego

Préxima reunion

Solicitar ampliacion de ARL para
jornada

Secretaria de Educacion

nov-09

Justificaciones para PICME con
anexos adicionales

Fundacién Tiempo de Juego

Noviembre 8 (para revision en Comité
Extraordinario)

Planificar comité extraordinario de
adquisicion

Secretaria de Educacion

Noviembre 8, 5 pm (virtual)

Compartir banco de fotos con la SED

Fundacién Tiempo de Juego

Préxima reunion

Aprobacién de acta.

4
Edwin Aiberto Ussa Cristiano

Jefe Oficina para la Convivencia Escolar
Supervisor

VoBo  German Sarmiento Aparicio — Apoyo a la Supervision aspectos técnicos OCE,

1 higad.

Diana Rodrigl\ez
Representante Legal
Fundacion Tiempo de Juego

Jenny Pinzoén Farfan — Apoyo a la Supervisiéon aspectos financieros OCE

Pagina 3 de 3
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Entregables Tercer Desembolso

1. 18 informes de gestion que reflejan la fase de ejecucion de cada iniciativa comunitaria en los 18
entornos educativos priorizados. Estos informes deben contener evidencia del proceso, registros
fotograficos y analisis de cada implementacion.

2. 18informes de compras que soporten la adquisicion de bienes y servicios necesarios para cada una de
las 18 iniciativas comunitarias, con las facturas y actas de entrega en cada entorno educativo.

3. Unvideo comprensivo del proceso como producto audiovisual que posicione la estrategia "Entornos
Educativos Inspiradores" a través de la experiencia de los 18 entornos educativos.

4. 18 videoclips de cada entorno educativo, destacando los elementos principales de la experiencia de
cada uno.

5. Informe del proceso de armonizacidén de equipos, documentando el balance del proceso técnico y
pedagdgico realizado, con énfasis en el desarrollo y cumplimiento de las actividades del convenio.

6. Aplicacién de herramienta de evaluacion de percepcion del entorno educativo (Exante y Expost):
Este es un documento de analisis que refleja los resultados de la percepcion de los actores comunitarios
e institucionales en relacion con las condiciones del entorno educativo. Involucra tanto una evaluacion
inicial (Exante) como una final (Expost), incluyendo un analisis detallado de los dos momentos y los
cambios observados a lo largo del proceso.



lesarrollo Compartido

1. Informes de Gestion

En conjunto con el comité técnico, se ha creado el documento de informe, con el
fin de tener un producto idoneo, se realizo la socializacion del mismo para que los
equipos con tiempo y sincronicidad vayan desarrollando el ejercicio.



https://drive.google.com/drive/folders/1f_Zu45FRh2cMHI1kdLnK61nsDZ1VvFhw?usp=drive_link

Videos

1. Videos cortos y largo p— D

En el comité de seguimiento de la semana pasada asistio la persona encarga de
este producto por parte de la organizacion quién socializé los avances con
respecto a los videos y las visitas que se estan desarrollando a los entornos, en el
marco de los hitos. Se establecié el compromiso de que el dia viernes 08 de
noviembre se entregara un primer producto, para revision y ver el estilo que se
estad proponiendo en el ejercicio audiovisual.




Comunicaciones

&  Publicaciones

Ejes de aCCién: ,S.!.. tiempodejuego
1. Actores y lugares para visibilizar el proyecto 7 . =
® Noviembre: Reels audio y fotoreportaje. |G
® Publicaciones carrete: Fotos personas y locaciones.
® Préximo cubrimiento: Martires, documentando el territorio
1. Complementos:
® Compartir contenidos/videos de la SED. Facebook y X (4 por
lo pronto)
® Articulo web en noticias (inicios de diciembre)
® Diciembre: Compartir videos en Youtube campafia con

3. Transversal

Labzuca. Transversal

Historias: proxima tripleta recordacion
Tags entidades involucradas

Seccioén: #EntornosEscolaresinspiradores
Hashtags:#lIsnpirarParatransformar
#ConvivenciaEkscolar #BienestarColectivo



https://instagram.com/tiempodejuego
https://www.facebook.com/FundacionTiempodeJuego/
https://x.com/TiempodeJuegoTJ

Comunicaciones

@ Fundacién TDJ ;
De lamano de la le apostamos a que ninas, nifos y

jovenes tengan I ‘® que les permitan ir
tranquil@s, segur@sy felices a estudlar &-

1;__ Secretaria de Educacién de Bogoté %

&8s En el colegio Sierra Morena, |@s estudiantes, comunidad y
entidades distritales participaron en una jornada de recuperacién y
apropiacién del espacio publico con el objetivo de crear sentido de
pertenencia alrededor del colegio.

TRABAJO EN
OMUNIDAD,
N LEGADQ
PARA LA NINE

A


http://drive.google.com/file/d/1Wl7q74_CLlAmNiAK6EolplL5dDB5JgKW/view

Informe de Armonizacién

Jornada de Armonizacion

® La jornada de armonizacion se llevara a cabo el 12 de noviembre de 8:00
am a 2:30 pm, a esta jornada asistira el 100% de los equipos TDJ Y SED.
Serd una jornada Ludica dirigida al bienestar, trabajo de los equipos y
reflexiones acerca de la implementacion. s




Aplicacion Herramienta Expost

@ Estrategia de aplicacion de la herramienta Expost, priorizando
entornos que vayan adelantando sus hitos

® Esimportante conocer la fecha de entrega de productos,
para proyectar aplicaciones y tener tiempo suficiente para
sistematizacion.

® Con las observaciones y sugerencias del comité pasado, se
espera dar cuenta de los resultados obtenidos, teniendo
presente que este instrumento es de percepcion

® Esimportante para 2025 pensar la proyeccion de la
herramienta y el nivel de profundidad que se espera.

f=bo



Informe Financiero

CONSOLIDADO
CONCEPTO PPTO EJECUCION
SED TDJ TOTAL %EJECUCION

Recursos Humanos $ 714.566.576,00 | § 27658682000 $  435479.756,00|% 712.066.576,00 100%
Insumos y Materiales $  206.250.000,00 | § 9155150000 % 1.750.000,00 |$  93.301.500,00 45%
Actividades de impacto comunitario 1 423.836.013,00 | § 125291.104,00| § -|$ 125.281.104,00 30%
Costos Operativos $  183.361.697,00 | § 13752127300 § -|$ 137.521.273,00 75%

$ 1.528.014.286 $ 630.950.697 $ 437.229.756 $  1.068.180.453

'
EJECUCION POR APORTE PPTO EJECUCION Ei H
ecucion presupuestal a

APORTES SED $ 1.069.610.000,00 58.99% ] P P :
APORTES TDJ $ 45840428600 95% Octubre $1.068,1 millones

B Recursos Humanos

o Insumos y
Materiales

= Actividades de
impacto comunitario

" Costos Operativos




Proyeccién Otros costos

directos

. 5 . PROYECCION % EJECUCION

CONCEPTO PPTO EJECUCION % EJECUCION NOVIEMERE PROY
INSUMOS Y MATERIALES
Formaciones de induccién $ 7.500.000 | $ 2.713.500 36% $ 7.500.000 100%
Indumentaria y equipo (900 participantes) | $ 63.000.000 | $ 34.000.000 54% $ 63.000.000 100%
Indumentaria y equipo (25 equipo) $ 1.750.000 | $ 1.750.000 100% $ 1.750.000 100%
Materiales para la aplicacion de $ 4.500.000 | $ 2.250.000 50% $ 4.500.000 100%
Refrigerios (900 participantes) $ 126.000.000 | $ 52.588.000 42% $ 126.000.000 100%
Refrigerios (25 equipo) $ 3.500.000 | $ - 0% $ 3.500.000 100%
ACTIVIDADES DE IMPACTO
COMUNITARIO
Bolsas Iniciativas Comunitarias $ 323.196.012 | § 124.937.704 39% $ 300.000.000 93%
Video clips $ 72.000.000 | $ - 0% $ 72.000.000 100%
Producto audiovisual $ 20.000.001 | $ - 0% $ 20.000.001 100%
Transporte equipo de acompafiamiento | $ 8.640.000 | $ 353.400 4% $ 8.000.000 93%
Subtotal 3 $ 630.086.013 $ 218.592.604 $ 606.250.001




-(oyegcién Bolsas de
iniciativas

Subtotal por %
ENTORNO 1er Comité 2do Comité Jer comité entorno Ejecucion
Kennedy Class $ 16.973.380 $ 2.470.750 $ 19.444.130 108%
Usme G M. $10.672.240 $3.478.280 $ 14.150.520 79%
San Cristobal $5.479.022 $10.365.781 $ 139.950 $ 15.984.753 89%
Ciudad Bolivar M $ 4.533.820 $ 11.746.744 $ 1.029.000 $ 17.309.564 96%
Luis Carlos Galan $3.437.499 $ 3.576.119 $7.013.618 39%
Ferias $4.104.679 $2.470.900 $4.827.640 $ 11.403.219 64%
Ciudad Bolivar SM $4.249.665 $13.365.314 $7.112.000 $ 24.726.979 138%
Tom Kennedy $1.779.135 $10.597.671 $ 1.545.000 $ 13.921.806 78%
Bosa $1.221.915 $ 5.524.985 $ 5.526.000 $12.272.900 68%
Usme Usminia $12.505.592 §4.952.953 $ 17.458.545 97%
Fontihon Janon $ 1.256.909 $9.731.914 $ 10.988.823 61%
Kennedy $1.766.971 $ 5.097.000 $8.752.781 $ 15.616.752 87%
Suba Virginia $ 314.020 $10.851.062 $6.122.637 $ 17.287.719 96%
Suba Gaitana $ 508.200 $8.194.171 $4.381.105 $ 13.083.476 73%
Martires 1 $ 4.976.699 $ 4.884.600 $5.818.000 $ 15.679.299 87%
Martires 2 $ 2.560.564 $ 5.952.600 $6.157.810 $ 14.670.974 82%
Candelaria $ 2.228.500 $ 11.729.806 $5.430.225 $ 19.388.531 108%
Santa Fe $ 652.300 $15.360.451 $ 1.321.505 $ 17.334.256 7%

$ 39.069.898,00 $ 169.600.330,00 $ 69.065.636,00 $ 277.735.864,00




Aspectos a Resaltar de la
Implementacion

% Importante articulacion con otras entidades y secretarias distritales
permitiendo acceso a la oferta institucional.

% Alta participacion comunitaria en los eventos hitos que genera un impacto
positivo en los habitantes cercanos a los espacios que han sido
intervenidos.

% En algunos espacios intervenidos la opinion generalizada de la comunidad
es que ese tipo de actividades deben seguir realizandose a menudo para
poder recuperar los espacios tomados por el microtrafico y los
consumidores.

« Participacion de emprendimientos locales, que pudieron dar a conocer en el
entorno su trabajo.



Iotog rafias- i 20 SIERRA MORENA- CIUDAD BOLIVAR

“Festival Cultural “Pintando y Resignificando Nuestro Entorno” Espacio comunitario en el Colegio Sierra Morena IED de
embellecimiento y paisajismo que pretende implementar actividades culturales, artisticas y comunitarias que fortalezcan la
historia, cultura, identidad local y el sentido de pertenencia de la comunidad, generando un espacio de memoria y
resignificacion visualmente atractivo y seguro. La accién colectiva esta conectada con el reto de transformar el entorno
escolar mediante la integracion de la comunidad y la valorizacion de su historia. Se desarrollaran (5) encuentros previos al
evento hito, enmarcados en la apropiacion, embellecimiento y aprendizaje del territorio. Fecha 16 Nov



Fotografias-

===k
&

=

==

' i

Matiz-Arte a la Calle: festival artistico y cultural disefiado para que la comunidad local visibilice los riesgos a los que estan
expuestos y conozca las rutas para garantizar sus derechos. El festival incluiré la creacion de dos murales en espacios
publicos, que abordaran temas relacionados con los riesgos y factores protectores, transmitiendo mensajes inspiradores.
Fecha 25 de octubre



Fotografias-

“Clase a la Calle”: Actividad de intervencion dinamizando el espacio publico del barrio a partir de ejercicios de
memoria, que se dinamizan desde una verbena por el barrio, un campeonato de dibujo, la } intervenciéon de
murales en el espacio publico, recorridos territoriales y otros saberes.



Iotog rafias- eci- 43 Los LICEOS- MARTIRES

"Emprende por la Igualdad: Feria para la Prevencion de Violencias de Género" Se realizara una feria de
emprendimientos en el Parque La Pepita cuya apuesta es la prevencién de violencias por razones de género. Se
visualizaran procesos productivos de mujeres y se convocara a diferentes entidades para que informen y oferten sus
servicios. Al unisono, en la Cancha de La Pepita se presentaran grupos de danza de la localidad alternando con
competiciones deportivas y espacios destinados al autocuidado emocional y cuidado del cuerpo que refuercen
la tematica de contencion de violencias. La feria se realizara el dia 01 de noviembre.



Iotog rafias- ee-44 MANZANA EDUCATIVA- MARTIRES

“Festival Recreativo Santa Helena” espacio que se llevaréd a cabo en el Parque Santa Helena, en el cual se realizaran diferentes
actividades en el marco del arte, el deporte y recreacién. Empezando por una comparsa cargada de musica, un sketch en
prevencion de violencia y titeres bocones que invitaran a la comunidad a ser parte del espacio liderado por diferentes actores del
entorno, se contara con presentaciones de grupos artisticos barriales, emprendimientos locales, espacios recreo-deportivos y
escenarios de sensibilizacién centrados en la prevencion de violencias y la mitigacién del acoso callejero.



Iotog rafias- eei 07 1sLanDIA -BOSA

Encuentro intergeneracional: “Raices y Alas - Creciendo Juntos en nuestro territorio”

Se llevara a cabo en el parque Islandia, con actividades de oferta local en el entorno del colegio Esmeralda Arboleda
Cadavid IED. La comunidad educativa y vecinal participara en acciones culturales y artisticas con el objetivo de fomentar el
reconocimiento intergeneracional de la poblacion. Esto permitira generar acciones de prevencion de violencias y fortalecer el
trabajo en red, contribuyendo a la transformacion del Entorno Escolar Inspirador (EEI).




Iotog rafias- eei 31LA GIRALDA-FONTIBON

[Po—

"Giralda Viva: Deportes y Cultura" combina muestras de baloncesto, microfutbol, voleibol y ultimate,
liderado por instituciones del barrio. Ademas, contara con presentaciones musicales y el grupo inclusivo "Danza y
Vida", quienes abriran y cerraran el evento, celebrando el deporte y la cultura comunitaria.



Iotog rafias- eei -65- SAN BERNARDO SANTA FE

“Gran Cuadratén: Limpio mi Calle” : Accion articulada entre la comunidad vecinal, comunidades educativas y
entidades. A través de ejercicios de cuidado del espacio, el autocuidado y cuidado del otro, se tomaran algunas calles
previamente identificadas mediante socializacion y convocatoria, para realizar en ellas acciones simbodlicas, artisticas y
culturales, que demuestren empoderamiento sobre el lugar que se recorre o se habita.



Iotog raflas- EEI 15 EGIPTO - LA CANDELARIA

“Dia de los nifios-as. “La violencia No es un juego de Nifio-as” La accion consiste en promover el uso adecuado del
espacio publico denominado plazoleta iglesia de Egipto (Identificado como problematico), a través de la instalacién de un
evento comunitario que involucre el arte, la cultura, la memoria y la participacion barrial, teniendo como protagonistas a los
NNAJ y como eje transversal la prevencion de violencias hacia NNAJ. Este evento se desarrollara el dia 26 de octubre de
2024.



Pactos de Convivencia “Arte y Deporte Por la Paz Escolar” . Esta accion tiene el reto de lograr el acercamiento entre la
IED ESNALCO y su entorno, con el fin de propiciar la apertura institucional y el fortalecimiento de vinculos entre los mismos.
Por lo anterior, se plantea una accién hito que aborde algunas problematicas de convivencia a través del arte y la pedagogia
encaminadas a la resolucién de conflictos generados por temas de rifias y relaciones de pareja en la IED. Dicha accién esta
proyectada para realizarse el dia 22 de octubre al interior de la IED, y contara con el uso del espacio publicoy con la
participacion de actores comunitarios tanto en la accion colectiva como en los talleres pedagdgicos



Iotog rafias- eei36 LA AMISTAD- KENNEDY

“Museo Itinerante inspirador de la Memoria” que pretende propiciar escenarios de encuentro entre las comunidades
educativas y la comunidad vecinal para la reconstruccion de la memoria colectiva del entorno desde el fomento del arte y la
cultura. Se visualizaran construcciones teatrales y creaciones artisticas desarrolladas por la comunidad educativa y

apoyadas por la comunidad vecinal.
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